DIARIO DA JUSTICA ELETRONICO
Edicdo n° 2688 - Brasilia, Disponibilizagdo: Terga-feira, 11 de Junho de 2019 Publicagéo: Quarta-feira, 12 de Junho de 2019
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EMENTA

RECURSO ESPECIAL. DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL
(CPC/2015). PLANO DE SAUDE. EX-EMPREGADO.
ILEGITIMIDADE PASSVA. NAO OCORRENCIA. TEORIA DA
ASSERCAO. ALEGADO LITISCONSORCIO NECESSARIO DA
EX-EMPREGADORA.  MANDATARIA DO GRUPO DE
BENEFICIARIOS INEXISTENCIA. ACORDAO EM
CONFORMIDADE COM A JURISPRUDENCIA DO STJ.
USURPACAO DA COMPETENCIA DA ANS. NAO OCORRENCIA.
INAFASTABILIDADE DA JURISDICAQ.

RECURSO ESPECIAL DESPROVIDO.

DECISAO
Vistos, etc.

Trata-se de recurso especia interposto por BRADESCO SAUDE S/A com
fundamento no art. 105, inciso |1, aineas"d" e "c', da Constitui¢c&o da Republica,
em face de acordao proferido pelo Tribuna de Justica do Estado de S&o Paulo,
assim ementado:

ACAO DE OBRIGACAO DE FAZER. Seguro saide. manutenc&o
de ex-empregado. Insurgéncia com relacdo ao valor da
mensalidade. Sentenca de parcial procedéncia, para
determinar que a ré mantenha a autora e seus dependentes
como beneficiarios do seguro saude, nas mesmas condicdes dos
funcionarios ativos.

Apela a ré, alegando ilegitimidade passiva; litisconsorcio
passivo necessario da estipulante; alteracdo dos valores
cobrados, considerando a faixa etaria.

Descabimento. Alteragdo na cobranca dos valores da
mensalidades dos inativos. Insubsisténcia. Contraria ao que
preconiza a Lei 9.656/98 art. 31. Plano mantido de forma
vitalicia nas mesmas condic¢es de qualquer outro empregado
ativo da empresa, mediante o pagamento, por parte da autora,
do valor integral, assumindo o valor anteriormente pago pelo
empregador. Recurso improvido, majorando-se 0s honorarios
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advocaticios para R$ 2.000,00, por equidade, nos termos do
art. 85, 811, do CPC (e-STJfl. 254).

Os embargos de declaracéo opostos foram rejeitados (e-STJfls. 305/307).

Em suas razfes, a parte recorrente aponta violagdo dos arts. 47, 267, VI, e
485, VI, do Cadigo de Processo Civil de 2015; 30 e 31 daLei 9.656/1998; e 1°,
4°, VII, XI e XXIIl, daLe 9.961/2000, sob os argumentos de: (a) ilegitimidade
passiva; (b) litisconsorcio passivo necessario da ex-empregadora (Eletropaulo) e
(c) usurpacdo dacompeténcia daANS.

Foram apresentadas contrarrazdes asfls. 312/323 (e-STJ).

Admitido o apelo nobre (e-STJ fls. 324/326), vieram 0s autos conclusos
paraanalise.

E o relatdrio.

Passo adecidir.

Inicialmente, registre-se que o recurso em andlise foi interposto contra
decisdo publicada na vigéncia do Novo Cadigo de Processo Civil, de forma que
deve ser aplicado ao caso o entendimento firmado no Enunciado Administrativo n.
3 do Plenario do STJ, segundo o qual "aos recursos interpostos com fundamento
no CPC/2015 (relativos a decisbes publicadas a partir de 18 de marco de 2016)
serdo exigidos os requisitos de admissibilidade recursal na forma do novo
CPC".

A irresignacdo ndo merece prosperar.

No que tange a preliminar de ilegitimidade passiva, ndo assiste razéo ao
recorrente, pois, segundo ateoria daassercdo, acontrovérsia acerca das condicoes
da ac&o é resolvidacom base tdo somente nas alegagdes das partes, daforma como
deduzidas ('in statu assertionis).

Nesse sentido, confiram-se os seguintes julgados desta Corte Superior:

RECURSO ESPECIAL. RESPONSABILIDADE CIVIL. ABUSO DE
DIREITO. DANOS MORAIS REPRESENTACAO CONTRA
MAGISTRADA  TRABALHISTA. REQUERIMENTO DE
ENQUADRAMENTO DA CONDUTA NO CODIGO PENAL.
LEGITIMIDADE PASSVA DA ADVOGADA AUTORA DA
REPRESENTACAO. INTERMEDIACAO DA COMISSAO DE
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PRERROGATIVAS DA OAB/MG. IRRELEVANCIA NO CASO
CONCRETO. OCORRENCIA DE ABALO MORAL INDENIZAVEL
EM VIRTUDE DA FALSA IMPUTACAO DE CRIME A
MAGISTRADO NO EXERCICIO DAS FUNCOES JULGADO
ESPECIFICO DESTA CORTE SUPERIOR. VALOR DA
INDENIZACAO. REDUCAO. EMBARGOS DE DECLARACAO.
PREQUESTIONAMENTO. DESCABIMENTO DA MULTA DO
ART. 538 DO CPC/1973. SUMULA 98/STJ. NEGATIVA DE
PRESTACAO JURISDICIONAL. NAO OCORRENCIA.

1. Controvérsia acerca da responsabilidade civil de advogada
gue acusou magistrada trabalhista de alterar o contetdo das
declaracdes de uma testemunha.

2. Legitimidade passiva 'ad causam da advogada autora da
representacao, ainda que intermediada pela Comissao de
Prerrogativas da OAB/MG. Aplicacdo da teoria da assercao.

3. Inviabilidade de se contrastar a moldura fatica delineada
pelo Tribunal de origem, segundo a gual a advogada teria
requerido. expressamente providéncias disciplinares contra a
magi strada, bem como possivel enquadramento da conduta "em
alguma tipificaco penal”. Obice da Simula 7/STJ.

4. Ocorréncia de abalo moral indenizavel em virtude da
Imputacdo falsa de fato definido como crime a magistrado no
exercicio de suas funcoes jurisdicionais. Julgado especifico
desta Turma. 5. Redugao da indenizacdo para R$ 20.000,00, na
linha do julgado referido no item anterior.

6. Nos termos da Sumula 98/STJ: "embargos de declaracéo
manifestados com notorio proposito de prequestionamento ndo
tém caréter protelatorio”.

7. Descabimento da multa processual no caso concreto.

8. Inocorréncia de negativa de prestacdo jurisdicional,
deduzida como pedido recursal subsidiario.

9. RECURSD ESPECIAL PARCIALMENTE PROVIDO. (REsp
1.671.329/MG, TERCEIRA TURMA, Rel. Ministro PAULO
DE TARSO SANSEVERINO, DJe 06/12/2018)

RECURSO ESPECIAL. RESPONSABILIDADE CIVIL. ACAO DE
RESSARCIMENTO.  DESPESAS DESPENDIDAS COM
TRATAMENTO MEDICO DE EMPREGADO VITIMA DE
ATAQUE DE CACHORRO. PRETENSAO DE
RESPONSABILIZACAO DO DONO DO ANIMAL. DESPESAS
EFETUADAS POR MEIO DO PLANO DE SAUDE
DISPONIBILIZADO PELO EMPREGADOR. ILEGITIMIDADE
ATIVA DO EMPREGADOR (ECT).

1. A acéo € direito subjetivo publico a prestacao jurisdicional
do Estado, mas a obtencdo da efetiva solucdo da lide



DIARIO DA JUSTICA ELETRONICO
Edicdo n° 2688 - Brasilia, Disponibilizagdo: Terga-feira, 11 de Junho de 2019 Publicagéo: Quarta-feira, 12 de Junho de 2019

condiciona-se ao atendimento de certas condicoes:
possibilidade juridica do pedido, legitimidade para a causa e
interesse juridico natutela jurisdicional.

2. As condigcbes da acdo sdo averiguadas de acordo com a
teoria da assercéo, razado pela qual, para gue se reconheca a
legitimidade ativa, os argumentos aduzidos na inicial devem
possibilitar a inferéncia, em exame puramente abstrato, de que
0 autor pode ser o titular da relacéo juridica exposta ao juizo.
3. Assm, considera-se que determinado sujeito tem
legitimidade para a causa quando, abstratamente, a0 menos,
ele tiver o direito de pedir o que pede (legitimidade ativa) e
aquele a quem se pede, réu, parecer ser o0 sujeito que deva
fazer ou prestar o que € pedido (legitimidade passiva).

4. No caso dos autos, a ilegitimidade ativa da ECT é evidente,
tendo em vista o fato de a autora nao ser titular do crédito que
reivindica, porque, tratando-se de despesas médicas custeadas
pelo Plano de Salde, esta é a pessoa juridica credora dos
valores por ela mesma despendidos.

5. Diante da autonomia juridica das entidades operadoras de
planos de saude, inclusive as de autogestdo, os sujeitos da
relacdo juridica sdo a operadora e o terceiro, causador dos
danos, que deram ensejo aos gastos gue se pretende sejam
ressarcidos.

6. A empregadora, ECT, ocupa a posi¢céo de estipulante, a quem
cumpre, entre outras funcdes, a fiscalizacdo do servico
prestado pela operadora do Plano, sendo sua obrigacdo de
cunho preventivo e assistencial, conforme a legislacdo de
regéncia (art. 458, § 2° e 1V, da CLT) e também a
jurisprudéncia, ndo se confundindo com a figura do
segurador/operador do plano.

7. Recurso especial ndo provido. (REsp 1.379.885/SC,
QUARTA TURMA, Rel. Ministro LUIS FELIPE SALOMAO,
DJe 06/06/2018)

No caso dos autos, tendo a parte autora alegado que possui relagdo
contratual com o ora recorrente e que sofreu aumento abusivo da mensalidade do
plano de salide, € 0 que basta para se rejeitar apreliminar do ilegitimidade passiva.

Outrossim, esta Corte Superior firmou o entendimento de que a empresa
estipulante, em principio, ndo possui legitimidade para figurar no polo passivo de
demanda proposta por ex-empregado que busca, nos termos dos arts. 30 e 31 da

Lei n° 9.656/1998, a permanéncia de determinadas condi¢des contratuais em
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plano de salide coletivo apds a ocorréncia da aposentadoria ou da demissdo sem
justa causa, visto que atua apenas como interveniente, na condicdo de mandataria
do grupo de usuarios e ndo da operadora.

A propdsito:

RECURSO ESPECIAL. CIVIL E PROCESSUAL CIVIL.
NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL. NAO
OCORRENCIA. PLANO DE SAUDE COLETIVO EMPRESARIAL.
EX-EMPREGADO  APOSENTADO. MANUTENCAO DA
COBERTURA E DOS VALORES DE MENSALIDADE.
ESTIPULANTE. ILEGITIMIDADE PASSVA AD CAUSAM.
MANDATARIA DO ' GRUPO DE USUARIOS MULTA
PROTELATORIA. AFASTAMENTO. SUMULA N° 98/ST J.

1. - Discute-se a legitimidade de empresa estipulante para
figurar no polo passivo de acdo proposta por
ex-empregado aposentado para permanecer em plano de
salude coletivo nas mesmas condicGes de cobertura e de
mensalidade de quando estava em vigor o contrato de
trabalho.

2. A legitimidade ad causam depende do vinculo existente
entre os sujeitos da acao (relacdo juridica substancial) e deles
com a causa (objeto litigioso), de moado que no polo passivo
devem figurar, em regra, aqueles cujo patrimbénio pode ser
afetado com a procedéncia da demanda, ou segja, aqueles que
suportarao os efeitos da condenacao.

3. O plano de saude coletivo € aquele contratado por uma
empresa ou por pessoas juridicas de caréater profissional,
classista ou setorial, como conselhos, sindicatos e
associacbes profissionais, geralmente na condicdo de
estipulantes, junto a operadora de planos de saude para
oferecer assisténcia médica e/ou odontoldgica as pessoas
vinculadas as mencionadas entidades bem como a seus
dependentes.

4. No plano de saude coletivo, o vinculo juridico formado
entre a operadora e o grupo de usudrios caracteriza-se como
uma estipulagdo em favor de terceiro. Por seu turno, a
relacdo havida entre a operadora e o estipulante é similar
a um contrato por conta de terceiro. Ja para o0s usuarios, o
estipulante € um intermediario, um mandatario e ndo um
preposto da operadora de plano de saude.

5. O edtipulante é apenas a pessoa juridica que disponibiliza
o plano de saude em proveito do grupo que a ela se vincula,
mas nao representa a propria operadora. Ao contrério, o
estipulante deve defender o0s interesses dos usuérios, pois
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assume, perante a prestadora de servicos de assisténcia a
salde, a responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacOes contratuais de seusrepresentados.

6. A empresa estipulante, em principio, ndo possui legitimidade
para figurar no polo passivo de demanda proposta por
ex-empregado que busca, nos termos dos arts. 30 e 31 da
Lei n° 9.656/1998, a permanéncia de determinadas condicdes
contratuais em plano de saude coletivo apds a ocorréncia da
aposentadoria ou da demissdo sem justa causa, visto que atua
apenas como interveniente, na condicdo de mandatéria do
grupo de usuarios e ndo da operadora. Precedentes.

7. Nao evidenciado o carater protelatério dos embargos
de declaragdo, impbe-se a inaplicabilidade da multa
prevista: no paragrafo -~ uUnico do art. 538 do Codigo de
Processo Civil. Incidéncia da Sumula n® 98/STJ.

8. Recurso especial parcialmente provido, apenas para
afastar a multa processual. (REsp 1.575.435/SP, TERCEIRA
TURMA, Rel. Ministro RICARDO VILLAS BOAS CUEVA,
DJe 03/06/2016)

Observarse, assim, que o Tribunal de origem decidiu em harmonia com a
jurisprudéncia adotada pelo STJ, ap rechacar o aegado litisconsorcio passivo
necessario e ao considerar o Bradesco Saude SA parte legitima para figurar no
polo passivo daagéo.

De outra parte, nao prospera a alegacdo de usurpacdo da competéncia da
ANS, pois tal alegacéo ignora o basilar principio constitucional dainafastabilidade
dajurisdicdo (art. 5°, inciso XXXV, daCF).

Sob esse prisma, saliente-se 0 seguinte julgado em que esta Corte Superior
exerceu controle jurisdicional sobre normadaANS, litteris.

DIREITO PRIVADO. RECURSD ESPECIAL. ACAO DE
OBRIGACAO DE FAZER VIOLACAO DE DISPOSTIVO
CONSTITUCIONAL. DESCABIMENTO. EMBARGOS DE
DECLARACAO. OMISSAQ, CONTRADICAO ouU
OBSCURIDADE. NAO INDICACAO. SUMULA 284/STF.
PLANOS DE SAUDE. MANUTENCAO DE EMPREGADO
APOSENTADO. MESMAS CONDICOES DE COBERTURA
ASSSTENCIAL. ART. 31 DA LEl 9656/98. RESOLUCAO
NORMATIVA 279/2011 DA ANS. VALORES DIFERENCIADOS
PARA EMPREGADOS ATIVOSE INATIVOS IMPOSS BILIDADE.
HONORARIOS ADVOCATICIOSRECURSAIS MAJORACAO.
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1. Acdo ajuizada em 28/02/11. Recurso especial interposto em
09/01/17 e concluso ao gabinete em 14/12/17.

2. O proposito recursal € definir o alcance da determinagéo
legal "mesmas condi¢cOes de cobertura assistencial de que
gozava quando da vigéncia do contrato de trabalho, desde que
assuma 0 seu pagamento integral”, expressa no art. 31 da Lei
9.656/98, para o aposentado ou 0 demitido sem justa causa
mantido no plano de satde fornecido por seu ex-empregador.
3. A interposi¢do de recurso especial ndo é cabivel quando
ocorre violagdo de dispositivo constitucional ou de qualquer
ato normativo que ndo se enquadre no conceito de lei federal,
conforme disposto no art. 105, I1l, "a" da CF/88. 4. A auséncia
de expressa indicacao de obscuridade, omissdo ou contradicdo
nas razoes recursais enseja 0 nao conhecimento do recurso
especial.

5. Da analise da redacdo dos arts. 30 e 31 da Lei dos Planos de
Saude, infere-se o interesse do legislador em proteger a saiude
do ex-empregado, demitido sem justa causa ou aposentado,
com sua manutencado como beneficiario do plano privado de
assisténcia a saude usufruido em decorréncia da relacdo de
emprego nas "mesmas condic¢des de cobertura assistencial de
gue gozava quando da vigéncia do contrato de trabalho".

6. O art. 31 da Lel 9.656/98, regulamentado pela Resolucdo
Normativa 279/2011 da ANS, n&o alude a possibilidade de um
contrato de plano de saude destinado aos empregados ativos e
outro destinado aos empregados inativos. E, guanto ao ponto
da insurgéncia recursal, ndo faz distingdo entre "preco" para
empregados ativos e empregados inativos.

7. O "pagamento integral” da redacdo do art. 31 da Lei
9.656/98 deve corresponder ao valor da contribuicdo do
ex-empregado, enquanto vigente seu contrato de trabalho, e da
parte antes subsidiada por sua ex-empregadora, pelos precos
praticados aos funcionarios em atividade, acrescido dos
reajustes legais. Precedentes.

8. Esse entendimento se aplica, indistintamente, aos planos de
saude coletivos administrados por entidades de autogestdo e
aos oferecidos ao mercado de consumo emgeral.

RECURSO ESPECIAL PARCIALMENTE CONHECIDO E, NESSA
EXTENSAO, NAO PROVIDO. (REsp 1.716.027/SP, TERCEIRA
TURMA, Rel. Ministra NANCY ANDRIGHI, DJe 13/12/2018)

Destarte, o recurso especial ndo merece ser provido.
Ante o0 exposto, com base no art. 932, inciso 1V, do CPC/2015, NEGO
PROVIMENTO ao recur so especial.
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Considerando-se o disposto no 8 11 do art. 85 do Cédigo de Processo Civil
de 2015, majoro os honorarios fixados no acordéo a fl. 256 em 10% (dez por
cento).

Advirta-se parao disposto nos arts. 1.021, §4°, e 1.026, § 2°, do CPC/2015.

[ ntimem-se.

Brasilia (DF), 10 de junho de 2019.

MINISTRO PAULO DE TARSO SANSEVERINO
Relator



